Vragen? Sparren? Discussieren? Tips/trucs?

Beheervorm Welke Evalueren jullie ook
vormen gerealiseerde
van de MFA. .
zun er? MFA's? zo ja, wat
voor
aandachtspunten /
succespunten

komen daaruit?

Begin je met
participatie of met IKC nieuwe
een accommodatie? partijen later

aanhaken?



Een nieuwe MFA

Aanleiding vaak
verschillend. Vaak
ontstaat het vanuit
een bepaalde
accommodatie die
al staat en waar
{noodzaak/wens)
voor vernieuwing
ontstaat

Culiuur: pedrag, normen, waarden Siralegie: aanpak

- Gedesld sigenaarschap - Samanwarking

- Wederkerigheid - Collectiviteit

- Callectiava belangan - Maatschappelijk rendement
- Sociaal/'maalschappelijk - Vraaggernicht

- Ambitie en realisme - Laagdrempeliq

- Commitment - Open

=Structuur: systeem, afspraken

- Complemantaira functies
- Co-finanienng

- Integraal

- Kaders en afspraken



Een bestaande MFA,
t.a.v. opdracht/rol gemeente of interne organisatie/operatie?



Wees vrij om ons te benaderen voor meer
informatie, vragen en reacties!

Adviseur sport, bewegen en gezondheid Adviseur cultuur en erfgoed
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