
Wat kun je met Sportakkoord II en GALA in de zwembadbranche, of 
eigenlijk omgekeerd?                                              Eric Lagendijk - VSG
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Een gezonde
generatie in 
2040

GEZOND EN ACTIEF LEVEN AKKOORD - GALA

 Focus op de jeugd door sport, voeding en bewegen  

 Bevorderen en behouden van de fysieke en mentale 
gezondheid 

 Met specifiek aandacht voor 
• het verminderen van vermijdbare gezondheidsachterstanden, 

vanaf de eerste 1.000 dagen van een kind  

• mensen in kwetsbare situaties

• volwassenen en (het behoud van) de vitaliteit van ouderen



Gezonde 
keuzes in een 
wereld die 
uitnodigt tot 
ongezond 
gedrag?
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Verbinding
naar de 
voorkant

5 programma’s en akkoorden over gezonde leefstijl, zorg, 
sport en omgeving voor het eerst integraal met elkaar 
verbonden:

 het Integraal Zorg Akkoord (IZA, september 2022)
 het Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA, februari 

2023)
 het Hoofdlijnen Sportakkoord II (december 2022)
 Brede Regeling Combinatiefuncties (BRC, februari 2023)
 het WoonZorg-programma (WOZO, november 2022)



Structureel,

reageerakkoord,

niet nieuw (basis is er al)

Versterken, verdiepen en 
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Beleidoverstijgend werken

Zware 
zorg

Integraal Zorgakkoord GALA
SA II
BRC

Sportakkoord II

Zorg Preventieve zorg Positieve 
Gezondheid

Bewegen Sport
Top sport

Positieve gezondheid voor iedereen centraal



Thema’s en 
onderdelen
Brede SPUK

Sport, Bewegen en Cultuur

1.  Lokaal Sportakkoord

2.  Brede Regeling Combinatiefuncties 

Gezondheid en Sociale basis

3. Terugdringen gezondheidsachterstanden

4. Kansrijke Start

5. Mentale Gezondheid

6. Aanpak overgewicht en obesitas

7. Valpreventie

8. Leefomgeving 

9. OKO & Vroegsignalering alcoholproblematiek

10. Versterken Sociale Basis

11.Mantelzorg 

12. Eén tegen Eenzaamheid

13. Welzijn op recept

Ondersteunende onderdelen

14. Versterking kennis- en adviesfunctie GGD

15. Coördinatiekosten regionale aanpak preventie
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Ambities Sportakkoord 
II

“Sport versterkt”

Drie ambities:

1. Vergroten bereik

2. Versterken fundament

3. Benutten maatschappelijke 
waarde



Nieuwe partner Sportakkoord II

Sportakkoord Hoofdlijnen Sportakkoord II

http://www.ondernemendesportaanbieders.nl/


Tegelijkertijd rekening 
houden met:

• Impact corona op sportaanbieders en 
sportdeelname

• Beweegarmoede

• Structuur sport: mooi maar kwetsbaar

• Klimaat / duurzaamheidsagenda

• Veranderend sportlandschap

• Sport en bewegen als deel van de 
oplossing (IZA/ GALA/ preventie) 

• Voor wie doen we het? Doel/ middel 
(lage SES?)



Voor de komende periode…

Sport en bewegen voor 
gezondheid en sociale basis

Meer uitvoeringskracht bij sportclubs

Kwetsbare groepen 
en lage SEP wijkenSportakkoord II lokaal

met zo veel mogelijk 
sportclubs! 

Evenementen, 
teamsportcompetities en 

topsport voor 
maatschappelijke doelenKennis, data, netwerk en 

producten van landelijke 
sportorganisaties

Samenwerking sport 
onderling en met andere 

sectoren

Lokaal Netwerk Sportaanbieders

http://www.ondernemendesportaanbieders.nl/


Uitvoeringsbudget 
lokaal sportakkoord
Bedoeld voor herijking en uitvoering 
lokaal sportakkoord – 6 ambities

Voorwaarden:

-Lokaal kernteam

-Coördinator sport en preventie 
(kartrekker)

-Toepassen raamwerk bij herijking

-Meedoen aan kennisdeling, monitoring 
en evaluatie



Raamwerk bij herijking 
lokaal sportakkoord

- Lokaal kernteam

- Coördinator sport en preventie

- Ambities: (1) fundament, (2) bereik en (3) betekenis

- Betrekken sportaanbieders en maatschappelijke partners

- PvA sociale veiligheid en integriteit

- Clubondersteuning (toegang, kwaliteit, coördinatie)

- Lokaal sportplatform/ sportraad

- Relatie BRC – sportakkoord expliciet maken



Dus: wat betekent 
dit voor de 
(zwem)sport?

- Lokale samenwerking

- Kwaliteit, professionaliteit

- Waarde toevoegen (vaardig, 
inclusief, veilig)

- Gezondheid, leven lang



Zwembranche: 
goede 
uitgangspositie

- Relatief goed bereikbaar 

- Kwaliteit en professionaliteit

- Lifetime sport op alle niveaus 

- Bewegen, gezondheid, veiligheid

- Koppeling aan onderwijs, welzijn, eerste 
lijnszorg, ouder/kind etc (doelgroepen/ 
therapeutisch)

- Relatie met gemeente is vaak sterk

En toch zien we zwemmen weinig terug in           
sportakkoord/ SPUK!!



Tips

- Zwemmen = sport, bewegen, basisvaardigheid 
en gezond en sluit dus aan op alles wat we 
willen 

- Ga in gesprek met gemeente/ kernteam 
sportakkoord

- Benoem de waarde van zwemmen voor GALA/ 
sportakkoord

- Doelgroepen – lokale samenwerking (zorg etc)

- Oog voor exploitatie uren overdag (scholen: 
natte gymles - curriculum/ doelgroepen)



Vragen…….?
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